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UCEBNY PLAN

P. ¢ Nazov vyucovacieho predmetu/aktivity Pocet tém/okruhov
1. | Otvorenie a organiza¢né pokyny 1
2. | Zaklady prava a organizacia Zboru vidzenskej a justicnej 28

straze
3. | Penologia 40
4. | Sluzobna priprava 23
5. | Strelecka priprava 11
6. | Nacvik pouzitia donucovacich prostriedkov 6
7. | Telesna priprava 2
8. | Poradova priprava 5
9. | Zdravotna priprava 4
10. | Zaverecna sktska 5

Poznamky k uc¢ebnému planu:

Veduci lektor prislusnej Studijnej skupiny oboznami frekventanta zakladného
odborného vzdelavania o realizacii individudlnej formy stadia v zmysle prilohy €. 1.

Ucebny plan je rozvrhnuty do dvanastich tyzdnov, ktoré absolvuje frekventant formou
individualnej pripravy aindividualnych konzultacii, ktoré budi vykonané spravidla
prisluSnymi nadriadenymi v sluzobnom urade zboru, v ktorom vykonava frekventant Stitnu
sluzbu. V ramci sluzobného uradu vykona frekventant aj prakticku pripravu z predmetov
Strelecka priprava, Nacvik pouzitia donucovacich prostriedkov, Telesnd priprava, Poradova
priprava a Zdravotna priprava v zmysle schvalenych tém individualnej formy studia.

V institute vzdelavania je povinna Gcast’ na

- otvoreni v prvy denl v rozsahu jednej vyucovacej hodiny,

- vykonani skusky z praktickej ¢asti z predmetov Strelecka priprava, Nacvik pouzitia
donucovacich prostriedkov, Telesnd priprava, Poradovd priprava, Zdravotna
priprava, v termine uréenom institiitom vzdelavania,

- vykonani skasky z Gstnej teoretickej Casti z predmetov Zaklady prava a organizacia
zboru, Penologia, Sluzobna priprava v posledny den zakladného odborného
vzdelavania v rozsahu piatich vyu€ovacich hodin.

Frekventant sa ziCastni hore uvedenych aktivit v institite vzdelavania v plnom rozsahu.

Ostré strel'by v ramci predmetu Strelecka priprava - témy ¢. 7, 8, 9, 10 vykona spravidla v
sluZobnom urade, kde vykonava §tatnu sluzbu.

Absolvovanie konzultacii k témam stanovenym v zmysle aktualne platného
vzdelavacieho programu potvrdi konzultujiici svojim podpisom v zdzname o konzultovanych
témach (priloha ¢. 2). Nadriadeny prislusného sluzobného uradu podpiSe zaznam
0 konzultovanych témach/vykonanych ostrych strel'bach a zabezpeci jeho dorucenie riaditel'ovi
intitatu  vzdelavania pred vykonanim zavere¢nych skuSok. Zaznam o konzultovanych
témach z praktickej pripravy z predmetov Strelecka priprava, Nacvik pouZitia donucovacich
prostriedkov, Telesna priprava, Poradova priprava a Zdravotna priprava je potrebné dorudit’
na inStitit vzdelavania pred vykonanim skusSky z praktickej ¢asti z hore uvedenych
predmetov. Zaznam slizi ako doklad na vykonanie zavereénych skusok. Veduci lektor zalozi
zaznam do vykazu o Studiu.

Ak frekventant nedoruci alebo nepredlozi vSetky potrebné podpisane konzultované
témy a zaznam O konzultovanych témach podpisany nadriadenym prislusného sluzobného
uradu nebude pripusteny k zaverecnej praktickej alebo ustnej teoretickej sktiske.




CHARAKTERISTIKA
ZAKLADNEHO ODBORNEHO VZDELAVANIA

1. Vvchovno-vzdelavaci ciel’

Cielom zékladné¢ho odborného vzdelavania je poskytnut’ prislusnikom zboru zakladné
odborné vzdelanie so zameranim predovsetkym na vSestrannu pripravu prislusnika zboru.

Ucebné osnovy vyucovacich predmetov su ramcové. Nové ucivo, ktoré po schvaleni
ucebnych osnov vyplynulo zo zmien v spolo¢nosti ako i zo zmien platnych pravnych predpisov,
je vyucujuci lektor povinny po jeho schvaleni riaditel'om inStititu vzdelavania zaradit’ do
tematického planu prislusného predmetu.

2. Profil frekventanta zakladného odborného vzdelavania

Frekventant zdkladného odborného vzdelavania si v sulade sucebnym planom
a u¢ebnymi osnovami jednotlivych predmetov osvoji zdkony, predpisy a nariadenia upravujuce
vykon §tatnej sluzby v zbore tak, aby si uvedomil psychologické, etické i vychovné aspekty
vykonu $tatnej sluzby.

Frekventant zdkladného odborného vzdeldvania ziska zdkladné vedomosti a osvoji si

zruénosti a navyky v nasledovnych oblastiach:

a) orientacia v pravnom poriadku Slovenskej republiky,

b) ovladanie pravnych noriem vymedzujicich ¢innost’ v zbore a zaobchadzanie s obvinenymi
a odsudenymi,

C) orientacia V medzinarodnych dokumentoch zaoberajucich sa problematikou zaobchadzania
S viaznenymi osobami a ochranou l'udskych prav a slobod,

d) zabezpecovanie prav obvinenym a odsadenym,

e) dodrziavanie zasad profesijnej etiky a l'udskych prav pri styku s vdznenymi osobami a
verejnost'ou,

f) ovladanie komunikaénych zruc¢nosti potrebnych na zvladanie problémovych situacii vo
vykone Statnej sluzby,

g) ovladanie zakladov poradového vystupovania,

h)ovladanie zakladnych vedomosti a zrucnosti bezpecnostného charakteru, zo streleckej
pripravy, z oblasti topografie, pouZitia spojovacich prostriedkov,

1) ovladanie zakladnych vedomosti a zru¢nosti z oblasti nacviku pouzitia donucovacich
prostriedkov,

j) rozvoj fyzickej zdatnosti,

k) ovladanie zakladnych zruénosti zo zdravotnej pripravy a poskytovania prvej pomoci.

Poziadavky na prislusnika zboru po absolvovani zdkladného odborného vzdelavania:
a) Odborné znalosti a vedomosti
Prislu$nik zboru ovlada zakladné znalosti pravnych, penologickych a bezpecnostnych disciplin,
ktoré tvoria podstatu zdkladného odborného vzdelavania. Vedomosti najmé z pravnej Gpravy
vykonu vézby a vykonu trestu odnatia slobody, penitenciarneho zaobchadzania, diferenciacie
a individualizacie penitenciarneho zaobchédzania.



b) Potrebné navyky a zrucnosti

Prislusnik zboru musi byt schopny v praxi vystupovat’ podla zéasad sluzobnej zdvorilosti
a vojenského vystupovania vo vzajomnom styku, ako aj dodrziavat’ ustrojenost’, musi zvladnut’
zékladné pohybové zrucnosti suvisiace s poradovym vystupovanim, ucinne vyuzivat
spojovacie prostriedky zboru, orientovat’ sa v teréne podl'a mapy aj bez nej.

Taktiez musi dosiahnut’ dostato¢nll Groveil samostatnej a bezpecnej manipulacie so strelnou
zbranou a poskytnutia prvej pomoci.

c) Pozadované psychické a osobnostné vlastnosti

Prislu$nik zboru musi byt’ osobnost’ s dobrym socialnym porozumenim, schopnost'ou empatie,
pracovne stabilnd. Za vyznamné osobnostné vlastnosti sa povazuji emocionalna odolnost’,
emotivna zrelost, vysokd schopnost’ elaboracie agresivity bez inklinacie ku konfliktom.
Vyzaduje sa od neho sluzobna disciplina, doslednost’, svedomitost’, spol'ahlivost’, profesionalna
prisposobivost’ a sebakontrola.

Prislusnik zboru musi byt’ pripraveny konat’ ciel'avedome, rozvazne a rozhodne v sulade
s Ustavou Slovenskej republiky, platnymi zikonmi a d’al§imi vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi v sulade so zasadami humanizmu a demokracie. Vo vykone §tatnej sluzby i mimo
vykonu S§tatnej sluzby je predstavitelom Specidlneho Stitneho organu a podla toho musi
vystupovat’ pred obanmi na verejnosti v ob¢ianskom Zzivote.

Absolvovanim zakladného odborného vzdelavania prislusnik zboru spiia kvalifikaénu
poziadavku zdkladného odborného vzdelania na vykon Statnej sluzby vo funkciach
s planovanou praporcickou hodnostou. Jeho podriadenost’ v sluzobnych veciach v zmysle
zakona €. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej
sluzby, Zboru vizenskej a justiénej straZe Slovenskej republiky a Zelezniénej policie v zneni
neskorSich predpisov bude vyplyvat’ z jeho konkrétneho funkéného zaradenia.

3. Sposob a podmienky ukonéenia vzdelavania

Stadium sa ukonduje sktiskou, ktora pozostava z ustnej teoretickej Gasti a z praktickej
casti. Klasifikacia a hodnotenie frekventanta sa vykona v zmysle RGR €. 35/2014 o vzdelavani
prislusnikov zboru a zamestnancov zboru v zneni neskorsich predpisov.

4, Doklad o absolvovani vzdelavania

Po absolvovani zékladného odborného vzdeldvania vyda inStitt vzdelavania
absolventovi osved¢enie o ziskani zdkladného odborného vzdelavania podl'a prilohy €. 3.

5. Personalne a organizaéné zabezpecéenie individualnej formy vzdelavania

Vzdelavaci proces zabezpecuju spravidla prislusnici sluzobného uradu a lektori instittitu
vzdelavania. Pocas individualnej pripravy konzulticie v ramci sluzobného uradu, v ktorom
prislusnik vykondva §tatnu sluzbu zabezpecuje prisluSny nadriadeny.

Prislus$nici zboru st spravidla vysielani do zdkladného odborného vzdelavania
V nastupnych terminoch, ktoré su stanovené v Plane vzdelavacich aktivit instititu vzdelavania
na prislusny kalendéarny rok.

Frekventant sa pocas realizacie zdkladného odborného vzdelavania riadi pokynmi
veduceho lektora prisluSného behu zakladného odborného vzdelavania, v ktorom je frekventant
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zaradeny.

6. Metody vyucdovacieho procesu

Zakladnou metddou pri ziskavani novych vedomosti v ramci individualnej formy $tadia
je samostadium pravnych predpisov, internych sluzobnych predpisov a inej odborne;j literatury
k danym témam, obohatené o osobné konzultacie s lektormi instititu vzdelavania alebo s
odbornikmi z danej oblasti z prislusného sluzobného tradu, prakticky nacvik manipulacie so
strelnou zbranou, nacvik pouzitia donucovacich prostriedkov, poradovej pripravy.

7. Materialno-technické a priestorové zabezpecenie vzdelavania

Vzdelavanie sa spravidla realizuje v priestoroch sluzobného tradu.

8. Vvstroj a vybavenie frekventantov

Otvorenie aukoncenie vzdelavacej aktivity absolvuje prislusnik zaradeny do
individualnej formy $tadia v sluzobnej rovnosate.

9. Zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vzdelavani

Frekventant je pocas praktického a zavere¢ného ustneho skusania povinny dodrziavat’
poziarne a poplachové smernice Ustavu na vykon vizby a Ustavu na vykon trestu odiiatia slobody
Nitra alebo sluzobného uradu, v ktorom sa konzultacie realizujq.

10. Hodnotenie vysledkov individualnej formy vzdelavania

Vysledky zavere¢ného hodnotenia individualnej formy zékladného odborného
vzdeldvania su sucast’ou hodnotenia prislusnej vzdeldvacej aktivity, su prerokované na porade
intitatu vzdeldvania a suhrnne sa spracovavaji  po ukonceni kalendarneho polroku a po
ukonceni kalendarneho roku.



INSTITUT VZDELAVANIA
ZBORU VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

UCEBNE OSNOVY
pre predmet

Ziklady prava a organizacia Zboru vizenskej a justi¢nej straze

Nitra, marec 2019



Podrobny rozpis uciva:

Zaklady prava

T-1

T-2

Zakladné pojmy z tedrie prava

Zakladné pojmy z tedrie Statu
Ustavné pravo, Ustava Slovenskej republiky

Zakladné pojmy z trestného prava hmotného
Zakladné pojmy z trestného prava procesného

Nezavislé narodné a medzinarodné organizacie a organy pdsobiace

v oblasti ochrany T'udskych prav (Verejny ochranca prav, Slovenské
narodné stredisko pre 'udské prava, Komisar pre deti, Komisar pre
osoby so zdravotnym postihnutim, Organizacia Spojenych narodov,
Vybor ministrov Rady Eurdpy, Eurdpsky vybor na zabranenie mucenia
a nel'udského ¢i ponizujuceho zaobchédzania, Eurdpsky sud pre
I'udské prava)

Medzinarodné pravne dokumenty o zaobchadzani s viznenymi osobami
(Standardné minimalne pravidla o zaobchadzani s vdznenymi osobami,

Eurdpske vizenské pravidla)

Dozor prokuratora nad uplatiiovanim zadkonnosti v miestach vykonu
vizby a vykonu trestu odnatia slobody

Zakon o slobodnom pristupe k informaciam
Ochrana utajovanych skuto¢nosti v podmienkach zboru
Zakon o ochrane osobnych udajov, identita osoby

Korupcia, jej Skodlivost’ a nasledky, Strategicky plan prevencie korupcie
a konfliktov zaujmov v rezorte spravodlivosti

Organizacia Zboru vizenskej a justi¢nej straze

T — 12 Zakon ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vdzenskej a justi¢nej straze v zneni neskorsich

T-13

T-14

predpisov
Organizacia, riadenie, posobnost’ zboru
Symboly zboru

Organizacny poriadok Generalneho riaditel’'stva zboru a organiza¢ny poriadok
ustavu na vykon vézby, Gistavu na vykon trestu odiiatia slobody

Zakon ¢. 73/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru,
Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vézenskej a justicnej straze
Slovenskej republiky a Zelezniénej policie v zneni neskorsich predpisov
Druhy Statnej sluzby



T - 15 Hodnosti, vymenovanie, povySenie do hodnosti a narok na povysenie

T - 16 Personalna pravomoc, sluzobné hodnotenie, kritéria spracovania
a schval'ovania sluzobného hodnotenia

T - 17 Ustanovenie do funkcie, vymenovanie do funkcie, odvolanie z funkcie,
prevedenie a preloZenie na int funkciu, prevelenie, sluzobna cesta

T - 18 Druhy skoncenia sluzobného pomeru
T - 19 Sluzobna disciplina, zékladné prava a povinnosti prislusnika

T — 20 Disciplinarna pravomoc, udel'ovanie disciplindrnych odmien a
ukladanie disciplinarnych opatreni prisluSnikom zboru

T — 21 Dovolenka, dodatkova dovolenka, sluzobné vol'no, preventivna rehabilitacia
T — 22 Cas sluzby, planovanie a vykazovanie sluzieb prislusnikov zboru
T — 23 Profesijna etika prislusnika zboru a eticky kddex prislusnika Zboru védzenskej
justi¢nej straze
Zasady prezentovania prislusnikov v ¢ase osobného vol'na na verejnosti vratane
socialnych sieti
T - 24 Ekonomické sluzby v zbore
T - 25 Logistické sluzby v zbore
T - 26 Zakon o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov
T - 27 Informacény systém zboru
T - 28 Zakladné ukony v aplikacii VVVT (prakticky nacvik):
- vyhladanie klienta, zakladné informacie o klientovi,
- zapisanie poznatkov o klientovi,

- evidencia povolenych veci,
- evidovanie koreSpondencie.



INSTITUT VZDELAVANIA
ZBORU VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

UCEBNE OSNOVY
pre predmet

Penolégia

Nitra, april 2018



Podrobny rozpis uciva:

T-1

T-2

T-3

T-9

T-10

T-11

T-12

T-13

T-14

T-15

T-16

T-17

T-18

Penologia — jej vznik, pojem, predmet
Histoéria slovenského vizenstva
Prévna tprava vézby, dovody véizby

Zakladné zésady vykonu vidzby, obmedzenie zakladnych prav a slobod,
miesto vykonu vézby, organ zabezpecujuci vykon vizby

Prijimanie obvineného do vykonu védzby, umiestiiovanie obvinené¢ho
do cely, premiestiiovanie obvineného, predvedenie obvineného,

vybavenie cely

Zaobchadzanie s obvinenymi — ucel zaobchadzania, zabezpecenie prav
obvinenych

Zakladné povinnosti a zakazy, preukaz obvinené¢ho

Zarad’ovanie do prace, povinnosti obvinen¢ho zaradeného do prace
Ucast’ organov a organizacii na aktivitach realizovanych vo vykone vézby

Diferencovany vykon vdzby. Vykon vidzby mladistvych. Vykon vézby zien,
cudzincov a osob bez statnej prislusnosti

Disciplinarne odmeny, vykon disciplinarnych odmien u obvinenych
Disciplinarne tresty, zdsady ukladania disciplinarnych trestov obvinenym

Trovy vykonu vizby
Prepustenie z vykonu vazby
Umrtie obvineného

RieSenie ziadosti a st'aznosti obvinenych

Prévna Gprava vykonu trestu odiatia slobody (d’alej len ,,VTOS®),
ucel VTOS, zakladné zasady VTOS

Ciel’, obsah a vyznam tstavného poriadku pre odsudenych
ReZim, reZimova ¢innost’ a jej vyznam v penitencidrnej praxi

Prijimanie odstidenych do VTOS

Zaobchadzanie s odsudenymi — vymedzenie pojmu, ucel,
program a prostriedky zaobchadzania

Zaobchadzanie s odstidenymi s cielom zniZzit’ riziko sebapoSkodenia
Pouzitie odbremenovacieho rozhovoru

Umiestnovanie a premiestiiovanie odstdenych vo VTOS, zmena sposobu
vykonu trestu
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T-19 Zékladné socialne prava odsudenych
T-20 Ostatné prava odsudenych
T-21 Zékladné povinnosti a zakazy odsudenych

T-22 Disciplindrne odmeny, disciplinarne tresty a disciplinarna pravomoc
vo VTOS

T-23 Vonkajsia diferenciacia a vnutorna diferenciacia vo VTOS

T-24  Specializovany vykon trestu

T-25 VTOS zZien

T-26 VTOS mladistvych, cudzincov a oséb bez Statnej prislusnosti

T-27 Duchovna sluzba v podmienkach zboru

T-28 Zamestnavanie odsudenych, druhy pracovisk, odmenovanie odstidenych
T-29 Realizécia socialnej prace v podmienkach penitenciarnej praxe

T-30 Podmienecné prepustenie, opustenie stavu, preruSenie vykonu trestu,
upustenie od vykonu zvysku trestu

T-31 Prepustenie z VTOS, postup pri prepustani odsudeného z VTOS
T-32 Konanie suvisiace s vykonom vézby a S vykonom trestu odnatia slobody

T-33 Postavenie narodnostnych mensin, prava narodnostnych mensin a
etnickych skupin a pristup viazenského personalu k nim

T-34 Predchadzanie vSetkym formam diskriminécie, rasizmu, xenofobie,
antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie

T-35 Drogova zavislost — vymedzenie pojmu, klasifikacia jednotlivych druhov drog,
pri¢iny vzniku zavislosti, rizikové faktory a dosledky zavislosti

T-36 Zaobchadzanie so zavislymi vo vizenskom prostredi, problematika alkoholizmu,
drog a drogovych zavislosti. Problematika HIVV/AIDS v podmienkach ZVJS

T-37 Premena zvysku trestu odnatia slobody na trest domaceho vizenia; ochranny dohl’ad
T-38 Zaklady socialnej komunikacie. Dusevné zdravie a zdravy zivotny $tyl v Zivote
prislusnika zboru. Dusevné zdravie persondlu pracujiceho na oddiele s bezpecnostnym

rezimom

T-39 ExKkurzia na oddelenie vykonu védzby a vykonu trestu odnatia slobody
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INSTITUT VZDELAVANIA
ZBORU VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

UCEBNE OSNOVY
pre predmet

Sluzobna priprava

Nitra, marec 2019
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Podrobny rozpis uciva:

T-1

T-2

T-4

T-9

T-10

T-11

T-12

T-13

T-14

T-15

T-16

Systém, organizacia a ulohy ochrany
Vystroj, vyzbroj a zabezpecenie ochrany
Koncepcia bezpecnosti zboru

Strazna ¢innost’, strazne stanovistia
Ulohy prislusnika zboru na vchode, na straznej vezi, pri sprevadzani dopravného
prostriedku, pri sprevadzani osob, v straznej a zasahovej hliadke, pri strazeni

V civilnom zdravotnickom zariadeni

Dokumentacia ochrany, prvky administrativnej ochrany
Prehliadky

Obrana

Rozdelenie straznej zmeny

Striedanie straznych zmien a prisluSnikov zboru na strdznych stanovistiach
Kontrola straznych stanovist, stanovist’ a uréenych priestorov

Vstupy do chranenych objektov

Eskortna ¢innost’, zlozenie eskorty, rozdelenie eskortnej zmeny alebo
eskorty, druhy eskort

Justi¢na straz, postavenie, pdsobnost’ a tlohy
Preventivno-bezpecnostna sluzba v zbore
Problematika terorizmu, radikalizacie, extrémizmu vo vykonu vazby a

vykone trestu odiiatia slobody

Povinnosti a opravnenia prislusnika zboru v zmysle Zakona ¢. 4/2001 Z. z.
0 Zbore vizenskej a justinej strdze v zneni neskorSich predpisov

Donucovacie prostriedky, pravna tprava, taktika sluzobného zakroku
Pouzitie strelnej zbrane

Zriadenie a nasadenie poriadkovych jednotiek a zasahovych skupin
Vyjednavanie v podmienkach zboru

Efektivne spravanie rukojemnika

Operacné stredisko

Cinnosti ZVJS v &ase vojny, vojnového stavu, vynimo&ného stavu,
nudzového stavu, krizovej situacie, mimoriadnej situacie a mimoriadnej

udalosti, mimoriadne bezpecnostné opatrenia, plan vyrozumenia a Zvozu

Mimoriadne udalosti v zbore
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T-17

T-18

T-19

T-20

T-21

T-22

T-23

Cinnost’ spojena s bezprostrednym prenasledovanim osob na tteku

Telekomunika¢na prevadzka v zbore, signalno-bezpecnostné
prostriedky, zasady telekomunikacnej prevadzky v zbore

Radiova VKV prevadzka v zbore, radiostanice pouzivané v zbore,
technické udaje radiostanic a prakticka ukazka pouzitia vreckovych
a prenosnych radiostanic, ich udrzba

Topografia

Nalezitosti a spracovanie administrativneho tikonu: Uradny zdznam

Informécia o praci pyrotechnikov

Sluzobna kynologia v zbore
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INSTITUT VZDELAVANIA
ZBORU VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

UCEBNE OSNOVY
pre predmet

Strelecka priprava

Nitra, marec 2019
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Podrobny rozpis uciva:
T-1  Zaklady tedrie strel’by

T-2  Zbrane pouzivané v zbore
(charakteristika, technické udaje, hlavné Casti)

T-3  Pravidla bezpecnosti pri manipulacii so zbraiiou
Povinnosti prislusnikov zboru na strelnici

T-4  Rozlozenie a zloZenie zbrani, starostlivost’ o zbrane
(praktické cvicenie)

T-5  Zésady manipulacie a ¢innosti so zbraniou poc¢as suchého nacviku ostrej Skolnej
strel’by

T-6  Mierena strel'ba zo vzduchovych zbrani

T-7  Ostra Skolna strel’ba
- cviCenie €. 1 a €. 2 z pistole
- cviCenie €. 1 z brokovnice Mossberg 500 A

T-8  Ostra Skolna strel’ba
- cvicenie €. 1 z brokovnice Mossberg 500 A
- cvicenie €. 2, €. 3 a €. 4 z pistole

T-9  Ostra skolna strel’'ba
- cviCenie €. 2, €. 5 a €. 6 z piStole

T-10 Ostra Skolna strel’ba
- cviCenie €. 1 Z uto¢nej pusky Sa. vz. 58

T-11 Ostra Skolna strel’ba
- hodnotiace cvicenie €. 7 a hodnotiaci parkur €. 1 z pistole



INSTITUT VZDELAVANIA
ZBORU VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

UCEBNE OSNOVY
pre predmet

Nacvik pouzitia donucovacich

Nitra, marec 2019

prostriedkov
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Podrobny rozpis uciva:

T-1  Technika padov

T-2  Zéklady sebaobrany

nacvik uderov, kopov a obrany proti tderom, kopom

nacvik kombinéacii uderov a kopov

nacvik odvadzacich technik v stoji, v sede a v 'ahu s pouzitim hmatov,
chvatov, uderov, kopov pri pasivnom a aktivnom odpore

T-3  Nacvik pouzitia donucovacich prostriedkov

nacvik putania spojené s preventivnou osobnou prehliadkou v stoji a v l'ahu
nacvik pouzitia put a predvadzacich retiazok spojené s preventivnou osobnou
prehliadkou

nacvik pouzitia pat a spatavacieho opasku spojené s preventivnou osobnou
prehliadkou

nacvik pouzitia spltavacieho opasku a sputavacich retiazok spojené

S preventivnou osobnou prehliadkou

nacvik pouzitia spttavacich popruhov pri pasivnom a aktivnom odpore
nacvik odvadzacich technik s pouzitim tomfy a obusku v aktivhom odpore
nacvik

T-4  Pouzite donucovacich prostriedkov pri aktivnom a pasivnom odpore
(modelové situacie)

nacvik pouzitia vybranych donucovacich prostriedkov pri pasivnom
a aktivnom odpore

modelova situacia ,,cela® — pasivny a aktivny odpor

modelova situacia ,,sidne pojednavanie” — pasivny a aktivny odpor
modelova situacia ,.eskorta® — pasivny a aktivny odpor

modelova situacia ,,kancelaria pedagoga“ — pasivny a aktivny odpor
obrana sluzobnej strelnej zbrane proti odobratiu a zneuzitiu

T-5 Povelové techniky s obuskom a ochrannym S$titom, povelové techniky na vytvaranie
zakladnych tvarov a nacvik pouZitia obranného §titu pri aktivnom odpore

T-6  Zaverecné preskusanie a klasifikacia
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INSTITUT VZDELAVANIA
ZBORU VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

UCEBNE OSNOVY
pre predmet

Telesna priprava

Nitra, marec 2019
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Podrobny rozpis uciva:

T-1  Rozvoj kondi¢nych schopnosti
- rozvoj silovych schopnosti
- rozvoj rychlostnych schopnosti
- rozvoj vytrvalostnych schopnosti

T-2  Zaverecné preskuSanie a klasifikacia (previerka fyzickej zdatnosti)
(priloha ¢. 5)
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INSTITUT VZDELAVANIA
ZBORU VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

UCEBNE OSNOVY
pre predmet

Poradova priprava

Nitra, marec 2019

22



Podrobny rozpis uciva:

T-1

T-2

T-3

T-4

T-5

Pravidl4 nosenia sluzobnej rovnosaty, jej druhy a zasady Upravy zoviajsku
prislusnikov Zboru vdzenskej a justi¢nej straze

Poradova priprava I
- zakladné pojmy, povelova technika, zakladné postoje, snimanie a nasadenie
pokryvky hlavy, vzajomné zdravenie, obraty na mieste

Poradova priprava II

- nastupové tvary, velenie, oslovovanie, vystupovanie z tvaru

a prichod k nadriadenému, odchod od nadriadeného, vstup do miestnosti
nadriadeného

Poradova priprava II1
- pochodové tvary, velenie, pohyb v tvare, obraty za pochodu

Zaverecné preskusanie a klasifikacia
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INSTITUT VZDELAVANIA
ZBORU VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

UCEBNE OSNOVY
pre predmet

Zdravotna priprava

Nitra, marec 2019
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Podrobny rozpis uciva:

T-1  VsSeobecné zaklady poskytovania prvej pomoci
T-2  Kardiopulmonalna resuscitacia

T-3  Nacvik prvej pomoci

T-4  Zéaverecné preskusanie a klasifikacia
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Priloha ¢. 1

Pokyny pre veduceho lektora k realizacii
zakladného odborného vzdelavania individualnou formou Studia

Ustanovenia vyplyvajice zo schvaleného vzdelavacieho programu zakladného
odborného vzdelavania (d’alej len ,,ZOV*) pre individudlnu formu Studia:

Ucebny plan je rozvrhnuty do dvanastich tyzdnov, ktoré absolvuje frekventant formou
individualnej pripravy aindividudlnych konzultacii, ktoré¢ budu vykonané prislusnymi
nadriadenymi v sluzobnom urade zboru, v ktorom vykonava $tatnu sluzbu. V rdmci sluzobného
uradu vykona frekventant aj prakticku pripravu z predmetov Strelecka priprava, Nacvik
pouzitia donucovacich prostriedkov, Telesna priprava, Poradova priprava a Zdravotna priprava,
Vv zmysle schvalenych tém individualnej formy Stadia. Zaverecné preskuSanie a klasifikacia
z praktickej pripravy bude realizované instititom vzdeldvania v uréenom termine.

V institate vzdeldvania je pre frekventanta povinna ucast’ na

- otvoreni v prvy denl v rozsahu jednej vyucovacej hodiny,

- vykonani skusky z praktickej ¢asti z predmetov Strelecka priprava, Nacvik pouZitia
donucovacich prostriedkov, Telesnd priprava, Poradova priprava, Zdravotna
priprava, v termine urcenom instititom vzdelavania,

- vykonani skusky z Gstnej teoretickej ¢asti z predmetov Zaklady prava a organizacia
zboru, Penoldgia, Sluzobna priprava v posledny den zakladného odborného
vzdelavania.

Frekventant sa za¢astni hore uvedenych aktivit v institite vzdelavania v plnom rozsahu.

Ostré strel'by v ramci predmetu Strelecka priprava - témy €. 7, 8, 9, 10 vykona frekventant
najmi v sluzobnom urade, kde vykonava $tatnu sluzbu. Ostré strel’by — téma ¢. 11 absolvuje
Vv institate vzdelavania v rdmci preskusania z praktickej pripravy v stanovenom termine.

Absolvovanie konzultacii k témam stanovenym v zmysle aktualne platného
vzdelavacieho programu potvrdi konzultujici svojim podpisom v zdzname o konzultovanych
témach (priloha ¢. 2). Nadriadeny prislusného sluzobného uradu podpiSe zaznam
0 konzultovanych témach/vykonanych ostrych strel'bach a zabezpeci jeho dorucenie riaditel'ovi
inStititu vzdeldvania pred vykonanim zéaverecnych skusSok. Zaznam o konzultovanych
témach z praktickej pripravy z predmetov Streleckd priprava, Nacvik pouzitia donucovacich
prostriedkov, Telesna priprava, Poradova priprava a Zdravotna priprava je potrebné dorudit’
na_inStitit vzdeldvania pred vykonanim skuSky z praktickej Casti z hore uvedenych
predmetov. Zaznam slizi ako doklad na vykonanie zavereénych skusok. Veduci lektor zalozi
zaznam do vykazu o Studiu.

Veduci lektor prislusnej Studijnej skupiny oboznami frekventanta ZOV realizovaného
individudlnou formou S§tidia v prvy den so vzdelavacim programom vzdeldvacej aktivity.
Veduci lektor véas zabezpeci odoslanie téz na skuSku z Gstnej teoretickej Casti a modelovych
situacii z praktickej ¢asti a zaiznam o konzultovanych témach/ostrych strel’bach do e-mailovej
schranky frekventanta alebo jeho nadriadeného.

V pripade zaujmu frekventanta o vykonanie konzultacii v ramci inStititu vzdeldvania,
po vzajomnej dohode s prisluSnymi lektormi ins$tititu vzdeldvania spracuje veduci lektor plan
konzultacii, ktorych sa frekventant zucastni v priebehu vzdelavacej aktivity. Tento plan je po
schvéleni riaditel'om institatu vzdelavania pre frekventanta zavéazny.

Veduci lektor prislusnej Studijnej skupiny spracuje pokyny pre frekventanta pisomnou
formou a odovzda mu ich oproti podpisu. Vsetky pokyny su pre frekventanta zavdzné a je ich
mozné menit’ len na zdklade pisomnej ziadosti. Zmeny v pokynoch schval'uje riaditel” institatu
vzdelavania po predchddzajicom odporucajucom stanovisku veduceho lektor
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Priloha ¢. 2
Zaznam o konzultovanvch témach

Hodnost’, titul, meno a priezvisko frekventanta:
Vzdelavacia aktivita:

SluZobny trad:

Funk¢né zaradenie:

Ziaklady prava a organizicia Zboru vizenskej a justinej straze

Konzultaciu vykonal

Hodnost’, titul, Datum
meno, priezvisko, vykonania
podpis

Konzultovana téma

Zakladné pojmy z tedrie prava

Zéakladné pojmy z teorie §tatu, Ustavné pravo,
Ustava Slovenskej republiky

Zakladné pojmy z trestného prava hmotného

Zakladné pojmy z trestného prava procesného

Nezéavislé  narodné a  medzinarodné
organizacie aorgany posobiace Vv oblasti
ochrany Tudskych prav (Verejny ochranca
prav, Slovenské narodné stredisko pre I'udské
prava, Komisar pre deti, Komisar pre osoby so
zdravotnym postihnutim, Organizacia
Spojenych narodov, Vybor ministrov Rady
Eurépy, Europsky vybor na zabranenie
mucenia aneludského ¢ ponizujuceho
zaobchéadzania, Eurdpsky sud pre Tludské
prava)

Medzinarodné pravne dokumenty o
zaobchadzani s viznenymi osobami
(Standardné minimélne pravidl4

0 zaobchadzani s vdznenymi osobami,
Eurdépske vizenské pravidla) a vazenské
systémy v zahranici

Dozor  prokuratora nad  uplatiovanim
zékonnosti v miestach vykonu vézby a vykonu
trestu odiatia slobody

Zakon o slobodnom pristupe k informacidam

Ochrana utajovanych skuto¢nosti
v podmienkach zboru

10.

Zakon o ochrane osobnych udajov, identita
0soby

11.

Korupcia, jej Skodlivost’ a nasledky,
strategicky plan prevencie korupcie
a konfliktov zaujmov v rezorte spravodlivosti

12.

Zakon €. 4/2001 Z. z. o Zbore vizenskej
a justi¢nej straZe v zneni neskorsich predpisov
Organizacia, riadenie, posobnost’ zboru
Symboly zboru
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13.

Organizacny poriadok Generalneho
riaditel’stva zboru a organizacny poriadok
ustavu na vykon vézby, tistavu na vykon
trestu odnatia slobody

14.

Zakon €. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe
prislusnikov Policajného zboru, Slovenske;j
informacnej sluzby, Zboru vézenskej

a justi¢nej straze Slovenskej republiky

a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich
predpisov. Druhy Statnej sluzby

15.

Hodnosti, vymenovanie, povysSenie do
hodnosti a narok na povysenie

16.

Personélna pravomoc, sluzobné hodnotenie,
kritéria spracovania a schvalovania
sluzobného hodnotenia

17.

Ustanovenie do funkcie, vymenovanie do
funkcie, odvolanie z funkcie, prevedenie a
prelozenie na inu funkciu, prevelenie,
sluzobna cesta

18.

Druhy skoncenia sluzobného pomeru

19.

Sluzobna disciplina, zdkladné prava a
povinnosti prislusnika

20.

Disciplinarna pravomoc, udel'ovanie
disciplinarnych odmien a ukladanie
disciplindrnych opatreni prisluSnikom zboru

21.

Dovolenka, dodatkova dovolenka, sluzobné
vol'no, preventivna rehabilitacia

22.

Cas sluzby, planovanie a vykazovanie sluzieb
prislusnikov zboru

23.

Profesijna etika prislusnika zboru a eticky
kédex prislusnika Zboru védzenskej justinej
straze

Zasady prezentovania prislusSnikov v Case
osobného vol'na na verejnosti vratane
socidlnych sieti

24.

Ekonomické sluzby v zbore

25.

Logistické sluZzby v zbore

26.

Zakon o socidlnom zabezpeceni policajtov
a vojakov

27.

Informacny systém zboru

28.

Zakladné ukony v aplikacii VVVT (prakticky

nacvik):

- vyhladanie klienta, zakladné¢ informacie
o klientovi,

- zapisanie poznatkov o klientovi,

- evidencia povolenych veci,

- evidovanie koreSpondencie.
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Penoldgia

=
<

Konzultovana téma

Konzultaciu vykonal

Hodnost’, titul,
meno, priezvisko,
podpis

Datum
vykonania

Penoldgia — jej vznik, pojem, predmet

Historia slovenského vizenstva

Pravna Gprava vizby, dovody véizby

HwNE

Zakladné zasady vykonu vizby, obmedzenie
zakladnych prav a slobod,

miesto vykonu vézby, organ zabezpecujuci
vykon vizby

Prijimanie obvinené¢ho do vykonu vézby,
umiestiiovanie obvineného do cely,
premiestiiovanie obvineného, predvedenie
obvineného, vybavenie cely

Zaobchédzanie s obvinenymi — ucel
zaobchadzania, zabezpecenie prav obvinenych

Zakladné povinnosti a zdkazy, preukaz
obvinené¢ho

Zarad’ovanie do prace, povinnosti obvinené¢ho
zaradeného do prace Ugast’ organov

a organizacii na aktivitach realizovanych vo
vykone vizby

Diferencovany vykon vdzby. Vykon vizby
mladistvych. Vykon vézby Zien, cudzincov
a 0sOb bez Statnej prisluSnosti

10.

Disciplindrne odmeny, vykon disciplinarnych
odmien u obvinenych

Disciplinarne tresty, zasady ukladania
disciplindrnych trestov obvinenym

11.

Trovy vykonu vézby Prepustenie z vykonu
viazby Umrtie obvineného

12.

RieSenie Ziadosti a staZnosti obvinenych

13.

Prévna uprava vykonu trestu odiiatia slobody
(d’alej len ,,VTOS®), ticel VTOS, zakladné
zasady VTOS

14.

Ciel, obsah a vyznam ustavného poriadku pre
odstdenych Rezim, rezimova ¢innost’ a jej
vyznam v penitenciarnej praxi

15.

Prijimanie odsidenych do VTOS

16.

Zaobchadzanie s odsudenymi — vymedzenie
pojmu, tcel, program a prostriedky
zaobchadzania

17.

Zaobchadzanie s odstidenymi s cielom znizit
riziko sebapoSkodenia. Pouzitie
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odbremenovacieho rozhovoru

18. | Umiestiiovanie a premiestiiovanie odsudenych
vo VTOS, zmena sposobu vykonu trestu

19. | Zakladné socidlne prava odsudenych

20. | Ostatné prava odstidenych

21. | Zékladné povinnosti a zdkazy odsidenych

22. | Disciplindrne odmeny, disciplinarne tresty
a disciplinarna pravomoc
vo VTOS

23. | Vonkajsia diferenciacia a vnutorna
diferencidcia vo VTOS

24. | Specializovany vykon trestu

25. | VTOS zien

26. | VTOS mladistvych, cudzincov a 0s6b bez
Statnej prisluSnosti

27. | Duchovna sluzba v podmienkach zboru

28. | Zamestnavanie odsudenych, druhy pracovisk,
odmenovanie odstidenych

29. | Realizacia socialnej prace v podmienkach
penitencidrnej praxe

30. | Podmienecné prepustenie, opustenie ustavu,
preruSenie vykonu trestu,
upustenie od vykonu zvysku trestu

31. | Prepustenie z VTOS, postup pri prepustani
odsudeného z VTOS

32. | Konanie stvisiace S vykonom véizby
a s vykonom trestu odnatia slobody

33. | Postavenie narodnostnych mensin, prava
narodnostnych mensin a etnickych skupin
a pristup vizenského persondlu k nim

34. | Predchadzanie vSetkym formam diskriminacie,
rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie

35. | Drogova zavislost — vymedzenie pojmu,
klasifikacia jednotlivych druhov drog,
pri¢iny vzniku zavislosti, rizikové faktory
a dosledky zavislosti

36. | Zaobchadzanie so zavislymi vo vizenskom
prostredi, problematika alkoholizmu, drog
a drogovych zavislosti. Problematika
HIV/AIDS v podmienkach ZVJS

37. | Premena zvysku trestu odnatia slobody na trest
doméceho vizenia, ochranny dohl'ad

38. | Zaklady socidlnej komunikacie. DuSevné
zdravie a zdravy zivotny $tyl v Zivote
prisluSnika zboru. DuSevné zdravie personalu
pracujuceho na oddiele s bezpecnostnym
rezimom.

39. | Exkurzia na oddelenie vykonu vdzby a vykonu

trestu odiatia slobody
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SluZobna priprava

=
€<

Konzultaciu vykonal

Konzultovana téma

Hodnost’, titul,
meno, priezvisko,
podpis

Datum
vykonania

Systém, organizacia a tlohy ochrany
Vystroj, vyzbroj a zabezpecenie ochrany
Koncepcia bezpecnosti zboru

Strazna &innost, strazne stanovistia Ulohy
prislusnika zboru na vchode, na strazne;j
veZzi, pri sprevadzani dopravného

prostriedku, pri sprevadzani osob,
V strdznej a zasahovej hliadke, pri strazeni
Vv civilnom zdravotnickom zariadeni

Dokumentacia ochrany, prvky
administrativnej ochrany
Prehliadky

Obrana. Rozdelenie straZznej zmeny
Striedanie straznych zmien a prislusnikov
zboru na straznych stanovistiach Kontrola
straznych stanovist’, stanovist’ a ur¢enych
priestorov Vstupy do chranenych objektov

Eskortna ¢innost’, zlozenie eskorty,
rozdelenie eskortnej zmeny alebo eskorty,
druhy eskort

Justi¢na straz, postavenie, podsobnost’ a tloh
9 9

Preventivno-bezpecnostna sluzba v zbore
Problematika terorizmu, radikalizacie,
extrémizmu vo vykonu vézby a vykone trestu
odnatia slobody

Povinnosti a opradvnenia prisluSnika zboru v
zmysle Zakona ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore
vizenskej a justi¢nej strdze v zneni
neskorSich predpisov

Donucovacie prostriedky, pravna Gprava,
taktika sluzobného zakroku

10.

PouZzitie strelnej zbrane

11.

Zriadenie a nasadenie poriadkovych
jednotiek a zasahovych skupin

12.

Vyjednavanie v podmienkach zboru

13.

Efektivne spravanie rukojemnika

14.

Operacné stredisko

15.

Cinnosti ZVIS v &ase vojny, vojnového
stavu, vynimoc¢ného stavu, niadzového stavu,
krizovej situdcie, mimoriadnej situacie

a mimoriadnej udalosti, mimoriadne
bezpecnostné opatrenia, plan vyrozumenia

a zvozu

16.

Mimoriadne udalosti v zbore
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17.

Cinnost’ spojena s bezprostrednym
prenasledovanim os6b na uteku

18.

Telekomunika¢na prevadzka v zbore,
signalno-bezpecnostné prostriedky, zadsady
telekomunikacnej prevadzky v zbore

19.

Radiova VKV prevadzka v zbore,
radiostanice pouzivané v zbore, technické
udaje radiostanic a prakticka ukazka pouzitia
vreckovych a prenosnych radiostanic, ich
udrzba

20.

Topografia

21.

Nalezitosti a spracovanie administrativneho
ukonu: Uradny zdznam

22.

Informacia o praci pyrotechnikov

23.

Sluzobna kynoldgia v zbore

Strelecka priprava

Konzulticiu/strel’by vykonal

Konzultovana téma/ strel’by

Hodnost’, titul,
meno, priezvisko,
podpis

Datum
vykonania

Zaklady teorie strel'by

Zbrane pouzivané v zbore(charakteristika,
bojové vlastnosti, technické udaje, hlavné
Casti)

Pravidla bezpecnosti pri manipulacii so
zbranou. Povinnosti prislusnikov zboru na
strelnici

RozloZenie a zlozenie zbrani, udrzba zbrani
(praktické cvicenie)

Zasady manipulacie a ¢innosti so zbranou
pocas suchého nacviku ostrej Skolnej
strel'by

Mierena strel’ba zo vzduchovych zbrani

Ostra Skolna strel’ba

- cvicenie €. 1 a €. 2 z piStole

- cvicenie €. 1 z brokovnice Mossberg 500A
Cvicenia vykona sluZzobny trad

Ostra Skolna strel’ba

- cvicenie ¢. 1 z brokovnice Mossberg 500A
- cviCenie €. 2, €. 3 a €. 4 Z piStole

Cvicenia vykona sluzobny urad

Ostra Skolna strel’ba
- cviCenie €. 2, €. 5 a €. 6 Z piStole
Cvicenia vykona sluzobny urad

10.

Ostra Skolna strel’ba
- cviCenie €. 1 z Gito¢nej pusky Sa. vz. 58
Cvicenia vykona sluzobny urad
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Nacvik pouzitia donucovacich prostriedkov

Konzultaciu vykonal

" oy Hodnost, titul, Datum
. G Konzultovana téma O .
meno, priezvisko, | vykonania
podpis
Technika padov
Zaklady
sebaobrany

Nécvik pouzitia donucovacich prostriedkov

Pouzite donucovacich prostriedkov pri
aktivnhom a pasivnom odpore (modelové
situécie)

Povelové techniky s obuskom a ochrannym
Stitom, povelové techniky na vytvaranie
zakladnych tvarov a nacvik pouzitia obranného
Stitu pri aktivnhom odpore

Telesna priprava

P(

Konzultovana téma

Konzultaciu vykonal

Hodnost’, titul,
meno, priezvisko,
podpis

Datum
vykonania

Rozvoj kondiénych schopnosti

- rozvoj silovych schopnosti

- rozvoj rychlostnych schopnosti

- rozvoj vytrvalostnych schopnosti

Poradova priprava

9(

Konzultovana téma

Konzulticiu vykonal

Hodnost’, titul,
meno, priezvisko

Datum
vykonania

Pravidla nosenia sluzobnej rovnosaty, jej druhy
a zéasady upravy zoviajSku prisluSnikov Zboru
vizenskej a justinej straze

Poradova priprava I

-zékladné pojmy, povelova technika, zdkladné
postoje, snimanie a nasadenie pokryvky hlavy,
vzajomné zdravenie, obraty na mieste

Poradova priprava I1

-nastupové tvary, velenie, oslovovanie,
vystupovanie z tvaru a prichod

k nadriadenému, odchod od nadriadeného,
vstup do miestnosti

nadriadené¢ho

Poradova priprava III
- pochodové tvary, velenie, pohyb v tvare,
obraty za pochodu
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Zdravotna priprava

Konzultaciu vykonal
P. ¢. Konzultovana téma HOanS.t” ti_tul, Détum_
meno, priezvisko, | vykonania
podpis
1. | VSeobecné zaklady poskytovania prvej pomoci
2. Kardiopulmonalna resuscitacia
3. Nécvik prvej pomoci

Za vykonanie konzultécii a strelieb v sluzobnom tirade zodpoveda:

hodnost’, titul, meno a priezvisko
(nadriadeny sluzobného tradu)
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Priloha ¢&.3

ZBOR VAZENSKEJ A JUSTICNEJ STRAZE

INSTITUT VZDELAVANIA ZVJS NITRA

Cyklus: 51

Zaciatok: 30. 03. 2015

Ukoncenie: 19. 06. 2015

Cislo z vykazu o $tadiu: 15

Rozsah: 420 hodin

OSVEDCENIE

o ziskani zakladného odborného vzdelania

Hodnost, titul, meno a priezvisko:
Den, mesiac a rok narodenia:
Cislo sluzobného preukazu:

absolvoval(a) zakladné odborné vzdelavanie pre prislusnikov

strzm. Bc. Jan Hrasko
01.01. 1980
13 356

Zboru vazenskej a justi¢nej straze

Zaverecnu skusku vykonal(a):

PREDMET PROSPECH
Zaklady prava a organizacia ZVJS vyborny
Penologia dobry
Sluzobna priprava chvalitebny
Strelecka priprava dobry

Nacvik pouzitia donucovacich prostriedkov |dobry

Telesna priprava chvalitebny
Poradova priprava vyborny
Zdravotna priprava vyborny

Celkovy prospech: prospel velmi dobre
Osvedcenie ziskal(a) na zaklade RGR ¢. 35/2014 o vzdelavani prislusnikov Zboru

vézenskej a justiCnej straze a zamestnancov Zboru vézenskej a justicnej straze

Vv zneni neskorsich predpisov

V Nitre, diia 12. 06. 2015

predseda skusobnej komisie Q

riaditel Institutu vzdelavania ZVJS

Uradna pediatka
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Priloha ¢. 4

Cvicenie z piStole

Cvicenie ¢. 1

Ukel cvitenia: nacvik mierenej strelby a bezpe¢nej manipulacie so zbrafiou

Ter¢ : nekryte leziaca figtra s kruhmi

Vzdialenost’: 3 —20 m

Pocet nabojov: 20

Doba na strel’bu: neobmedzena

Poloha pri strel’be: v stoji obojruc

Kondicia zbrane: 2

Postup pri vykonavani cvifenia:

Prislusnik zboru si napaskuje Styri naboje do zasobnika. Na povel instruktora nabije zbran do prislusne;j
kondicie a zbran zapuzdri. Prislusnik zboru na povel alebo iny dohovoreny signal na strel'bu tasi zbran
a striel’a Styri naboje na ter¢ vo vzdialenosti 20 m.

Po dostriel’ani zakl'akne a riadi sa pokynmi a povelmi inStruktora.

Celu ¢innost’ spravidla zopakuje 4-krat postupne zo vzdialenosti 12 m, 6 m, 3 ma 12 m.

Cvicenie z piStole

Cvicenie ¢. 2

Ukel cvidenia : nacvik a zdokonalovanie v mierenej strel'be a bezpeénej manipulacii so zbrafiou

Terc¢ : papierové terce

Vzdialenost’ : 10 - 20 m

Pocet nabojov : 10

Doba na strel’bu : neobmedzena

Poloha pri strel’be : v stoji obojruc¢

Kondicia zbrane: 2

Postup pri vykonavani cvi€enia:

Prislusnik zboru si napaskuje do jedného zasobnika 10 nédbojov. Na povel inStruktora nabije zbran do
prislusnej kondicie a zbran zapuzdri. Prislusnik zboru na povel alebo iny dohovoreny signal na strel'bu
tasi zbrai a striel'a 10 ndbojov na ter¢ tak, ze po kazdom vystrele zbraii stiahne.

Po dostriel’'ani zakl'akne a riadi sa pokynmi a povelmi instruktora.

Cvicenie z piStole

Cvicenie ¢. 3

Ukel cvi€enia : nacvik rychlej mierenej strelby a vymeny zasobnika

Ter¢€ : papierové terce

Vzdialenost’ : 6 - 15 m

Pocet nabojov : 12 + 12

Doba na strel’bu : neobmedzena

Poloha pri strel’be : v stoji obojruc¢

Kondicia zbrane: 1. a 2.

Postup pri vykonavani cvi¢enia:

Prislusnik zboru si napaskuje dva zasobniky po dvanast’ nabojov. Na povel instruktora nabije zbran do
prislusnej kondicie a zbran zapuzdri/dd do ponosu. Prislusnik zboru na povel alebo iny dohovoreny
signdl na strel’bu tasi zbran a striela na ter¢ tak, Ze po kazdom druhom vystrele zbran stiahne. Po
dostriel'ani nabojov z prvého zasobnika zaklakne, vykona vymenu zdsobnika, postavi sa a pokracuje
v strel’be na povel instruktora.

Po dostriel’ani zakl'akne a riadi sa pokynmi a povelmi instruktora.



Cvicenie z piStole

Cvicenie ¢. 4

Ukel cvitenia : nacvik a zdokonalovanie rychlej mierenej strel'by, nacvik prenosu a strel'ba za pouZitia
streleckych stopiek ( d’alej len ,,timer®).

Terc¢: papierové terce

Vzdialenost’ : 4 —10 m

Doba na strel’bu : neobmedzena/ ur¢i instruktor

Pocet nabojov : 24

Poloha pri strel’be : v stoji

Kondicia zbrane: 2

Postup pri vykonavani cvifenia:

Prislusnik zboru napaskuje dva zasobniky po 12 nabojov. Prislusnik zboru na povel alebo iny
dohovoreny signal na strel’bu tasi zbran a striel'a po 2 nédboje do kazdého terca, d’alej sa riadi pokynmi
a povelmi instruktora. Po dostriel’'ani nabojov z prvého zasobnika zakl'akne, vykona vymenu zasobnika,
postavi sa a pokracuje v strel’be na povel inStruktora.

Po dostriel’ani zakl'akne a riadi sa pokynmi a povelmi instruktora.

Cvicenie ¢. 5

Cvicenie ¢. 5

Ucel cvitenia : zdokonal'ovanie rychlej mierenej strel'by, prenosu a nacvik strel’by so zéstavkou

Terc¢ : papierové terce

Vzdialenost’ : bod A12m,bod B5-8m

Doba na strel’bu : neobmedzena, ¢asovy limit ur¢eny instruktorom

Pocet nabojov : 24

Poloha pri strel’be : v stoji

Kondicia zbrane: 2

Postup pri vykonavani cvi€enia:

Prislusnik zboru napaskuje 4 ndboje do zdsobnika. Na povel inStruktora v bode A nabije zbran do
prislusnej kondicie a zbran zapuzdri. Prislusnik zboru na povel alebo iny dohovoreny signal bezi z bodu
A do bodu B, pri¢om pocas presunu tasi zbran s prstom mimo lucik. Zbran obt'ahuje az v bode B, kde
striel'a po 2 naboje do kazdého terca.

Po dostriel’ani sa riadi pokynmi a povelmi instruktora. Celu ¢innost spravidla zopakuje pat krat.

Cvicenie ¢. 6.

Ucel cvi€enia : zdokonal'ovanie rychlej mierene;j strelby, prenosu s &asovym limitom

Ter¢ : 3 x ter¢ P- pachatel’, 1 x ter¢ PR — pachatel’ s rukojemnikom, 1 x ter¢ N — neozbrojeny, 1X pepper
popper a 1 x gong.

Vzdialenost’ : bod A 12 m, bod B 8 m

Doba na strel’bu : neobmedzena

Pocet nabojov : 15

Poloha pri strel’be : v stoji

Kondicia zbrane: 2

Postup pri vykonavani cvi¢enia:

Prislusnik zboru napaskuje do zasobnika 15 nabojov. Na povel riadiaceho cvicenia v bode A nabije
zbran do prislu$nej kondicie a zbran zapuzdri. Na zvukovy signal timeru v bode A tasi zbrani a striel’a
na kovovy ter¢ (Pepper Popper), ktory je umiestneny tesne pred teréom nezucastnend osoba. AZ po jeho
zostreleni sa prestiva dopredu do bodu B, kde striel’a na papierové terce v 'ubovol'nom poradi, na kovovy
ter¢ (gong) striel'a ako posledny. Striel'a po 2 naboje do ter¢ov P a PR a jeden do gongu a pepper poppra.
Po dostriel'ani zakl'akne a riadi sa pokynmi a povelmi instruktora.
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Hodnotiace cvicenie z piStole

Cvicenie ¢. 7

Ukel cvi€enia : preverit’ Groveii streleckych schopnosti u frekventanta z mierenej strel'by a bezpeénej
manipulacie so zbraniou

Ter¢ : nekryte leziaca figara s kruhmi

Vzdialenost’ : 20 m

Pocet nabojov : 10

Doba na strel’bu : neobmedzend

Poloha pri strel’be : v stoji obojruc¢

Kondicia zbrane: 2

Postup pri vykonavani cvifenia:

Prislusnik zboru si napaskuje do jedného zasobnika 10 nabojov. Na povel inStruktora nabije zbran do
prislusnej kondicie a zbran zapuzdri. Prislusnik zboru na povel alebo iny dohovoreny signal na strel’bu
tasi zbran a striel'a na terc.

Po dostriel’ani zakl’akne a riadi sa pokynmi a povelmi instruktora.

Hodnotenie cvi¢enia: vyborny 100 — 90 bodov
chvalitebny 89 — 80 bodov
dobry 79 — 70 bodov
dostato¢ny 69 — 60 bodov
nedostatocny 59 a menej bodov

Hodnotiaci parkur z piStole

Parkir €. 1

Ukel cvicenia : preverit’ uroven streleckych schopnosti u frekventanta z rychlej mierenej strelby
a bezpecnej manipulacie so zbrafiou

Terc¢ : 3 x ter¢ P- pachatel’, 1 x ter¢ PR — pachatel’ s rukojemnikom, 1 x ter¢ N — neozbrojeny, 1x pepper
popper a 1 x gong.

Vzdialenost’ : bod A 12 m, bod B 8 m

Doba na strel’bu : neobmedzena

Pocet nabojov : 15

Poloha pri strel’be : v stoji

Kondicia zbrane: 2

Postup pri vykonavani cvi€enia:

Prislusnik zboru napaskuje do zasobnika 15 nabojov. Na povel riadiaceho cvi¢enia v bode A nabije
zbran do prisluSnej kondicie a zbran zapuzdri. Na zvukovy signal timeru v bode A tasi zbrafl a striel’a
na kovovy ter¢ (Pepper Popper), ktory je umiestneny tesne pred tercom nezucastnend osoba. Az po jeho
zostreleni sa presuva dopredu do bodu B, kde striel’a na papierové ter¢e v 'ubovol'nom poradi, na kovovy
ter¢ (gong) striel’a ako posledny. Striel'a po 2 naboje do terov P a PR a jeden do gongu a pepper poppra.
Po dostriel'ani zakl'akne a riadi sa pokynmi a povelmi instruktora.

Hodnotenie parkuru (piStol’): vyborny koeficient 2,50 a viac
chvalitebny 2,20
dobry 1,90
dostato¢ny 1,60
nedostatocny 1,59 a menej

a podl’a platného interného predpisu o streleckej priprave prislusnikov.

Celkové hodnotenie — Vv pripade hodnotenia z jednej hodnotiacej discipliny znamkou nedostato¢ny,
celkovy prospech je neprospel.
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Cvicenie z utocnej pusky

Cvicenie ¢. 1

Ukel cvifenia : nacvik mierenej strelby z roznych poldh a bezpednej manipulacie so zbratiou

Ter¢ : papierové/ kovove terce

Vzdialenost’ : 50 az 100 m

Doba na strel’bu : neobmedzend

Pocet nabojov : 30

Poloha pri strel’be :v stoji, v kI'aku a v 'ahu

Kondicia zbrane: 2

Postup pri vykonavani cvicenia:

Prislusnik zboru napaskuje do zasobnika 30 nabojov. Na povel instruktora nabije zbran do prislusnej
kondicie a postavi sa zo zbraiiou smerujucou bezpecne do tercov. Prislusnik zboru na povel alebo iny
dohovoreny signal striela na ter¢ spravidla z kazdej streleckej polohy, priCcom vzdy pri zmene polohy
zbran zaisti a prst ma viditeIne mimo lucik.

Po dostriel'ani zakl'akne a riadi sa pokynmi a povelmi instruktora.

Cvicenie z brokovnice

Cvicenie ¢. 1

Ucel cvi€enia : nacvik mierenej strelby a bezpeénej manipulacie so zbraiiou.

Ter¢ : kovovy/ papierovy

Vzdialenost’ : 10 -15m

Pocet nabojov : 3 brokové

Doba na strel’bu : neobmedzena

Poloha pri strel’be : stoji bez opory, v stoji a v kl'aku

Kondicia zbrane: 2

Postup pri vykonavani cvienia :

Prislusnikovi zboru sa vyda pit nabojov na pripravnej ¢iare. Na povel inStruktora nabije zbrani do
prislusnej kondicie. Prislusnik zboru na povel alebo iny dohovoreny signal striela na terce
Vv 'ubovol'nom poradi.

Po dostriel’'ani zbran zaisti, d’alej sa riadi pokynmi a povelmi instruktora.

Lektor-instruktor moéze vydat’ strelivo frekventantovi na opakovanu strel'bu za uc¢elom odstranenia
streleckej chyby frekventanta, ato maximalne v podmienkach poétu nabojov pre konkrétne
strelecké cvicenie na dosiahnutie vyucovacieho ciel’a.

Lektor-instruktor v den konania ostrych skolnych strelieb frekventantov moze, v pripade potreby za
ucelom dosiahnutia vyuc€ovacieho ciel’a, vykonat’ praktick ukazku pre vSetkych frekventantov
vykonavajicich ostra $kolnu strelbu s maximalne 20 nabojmi z piStole, 5 nabojmi z brokovnice
a 15 nabojmi zo samopalu na konkrétne strelecké cvienie. Vystriel'ané ndboje na ukazku zapiSe
k svojmu menu do evidencie strelieb a streliva s poznamkou ukazka.

Riadiaci strelieb moze zmenit' postup vykonavania cvicenia z dovodu bezpe¢nosti vzhl'adom k
aktudlnym podmienkam na strel'bu a vzhI'adom na dosiahnutie vyuc€ovacieho ciel’a.
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How

o

10.

11.

12.

13.

Priloha &. 5

A
Sposob organizovania zavereéného preskusania a klasifikacia z telesnej pripravy

Zavereéné preskusanie z telesnej pripravy sa vykona formou previerky fyzickej zdatnosti.

Terminy vykonania previerky fyzickej zdatnosti v jednotlivych Studijnych skupinach urci

riaditel’ inStitatu vzdelavania. Institat vzdeldvania pisomne ozndmi termin vykonania previerky

fyzickej zdatnosti na Generalne riaditel'stvo zboru minimalne tyzden pred ich konanim.

Na kazdej previerke fyzickej zdatnosti sa zacastni lekéar alebo zdravotnicky pracovnik tstavu.

Previerke fyzickej zdatnosti sa nepodrobi prislusnik zboru:

a) ktory dosiahne v danom kalendarnom roku 50 rokov veku, ak ide 0 muza, a 40 rokov veku,
ak ide o Zenu,

b) ktory nemdze vykonat previerku fyzickej zdatnosti so zdravotnou klasifikdciou C na
zéklade rozhodnutia lekarskej poradnej komisie II a sthlasného stanoviska generalneho
riaditel’a zboru.

Prislusnik zboru, ktory nemohol vykonat’ previerku fyzickej zdatnosti z dovodu trazu alebo

iného zdravotného obmedzenia ziskaného pocas trvania vzdelavacej aktivity, pisomne poziada

riaditel'a institatu vzdelavania o nahradny termin vykonania previerky fyzickej zdatnosti po
suhlasnom stanovisku riaditel’a sluzobného uradu, kde vykonava statnu sluzbu.

Prislusnik zboru, ktory sa pocas previerky fyzickej zdatnosti zrani, pisomne poziada riaditel’a

institatu vzdelavania o nahradny termin vykonania previerky fyzickej zdatnosti. Za zranenie sa

nepovazuje neschopnost’ frekventanta dokoncit’ previerku zo subjektivnych dévodov (slaba
uroven fyzickej zdatnosti jednotlivca) veducich k jeho vyCerpaniu a nesplneniu poziadavky
ziskat’ minimalne jeden bod z kazdej discipliny a absolvovat’ vSetky discipliny v jeden den.

Vysledok previerky fyzickej zdatnosti posudzuje komisia uréend riaditelom institatu

vzdelavania, t. j. dvaja lektori-inStruktori inStititu vzdeldvania alebo jeden lektor-inStruktor

a jeden lektor institatu vzdelavania.

Previerka fyzickej zdatnosti sa vykonava v $portovom odeve a obuvi.

Pocas previerky fyzickej zdatnosti sa vykonavajii opatrenia na dodrZanie zasad urazovej

zébrany, pri¢om miesta vykonu previerky fyzickej zdatnosti musia spifiat’ poziadavky na vykon

kazdej discipliny.

Splnenie kritérii fyzickej zdatnosti muzov sa hodnoti po absolvovani vSetkych Styroch

Sportovych disciplin. Stupent obt’aznosti je imerny fyzickému veku a vyhodnotenie vysledkov

sa stanovuje podla skupin:

a) I.skupina 29 rokov a mladsi,

b) 1l. skupina po dosiahnuti 30 az 35 rokov,

c) Ill. skupina po dosiahnuti 36 az 40 rokov,

d) V. skupina po dosiahnuti 41 az 45 rokov,

e) V.skupina po dosiahnuti 46 az 49 rokov.

Obsahom previerky fyzickej zdatnosti u muzov st tieto Sportové discipliny:

a) zhyby na hrazde alebo T'ah — sed opakovane v ¢ase dve minuty,

b) skok z miesta do dial’ky,

c) beh na 100 m alebo ¢Inkovy beh 10 x 10 metrov,

d) 12 minttovy beh (Cooperov test).

Prislusnik zboru musi absolvovat’ vSetky discipliny uvedené v bode 11 a z kazdej discipliny

ziskat’ minimalne jeden bod.

Vykony preverovanych prislusnikov zboru dosiahnuté v jednotlivych disciplinach sa hodnotia

podl'a bodovacich tabuliek (Cast’ B). Sucet bodov zo vsetkych preverovanych disciplin uréuje
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14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

hodnotenie ucastnika previerky takto:

a) vyborny - pri sucte 40 az 36 bodov,
b) chvalitebny - pri sucte 35 az 30 bodov,
c) dobry - pri sucte 29 az 24 bodov,
d) dostato¢ny - pri sucte 23 az 19 bodov,
e) nedostatocny- pri sucte 18 a menej bodov.

Prislusnikovi zboru, ktory neabsolvoval previerku fyzickej zdatnosti z dovodov uvedenych
v bode 4 a), b) sa na osvedceni uvedie prospech z telesnej pripravy ,,neklasifikovany*.
Metodika vykonavania previerkovych disciplin muzov je uvedena v cCasti C.

Splnenie kritérii fyzickej zdatnosti zien sa hodnoti po absolvovani vsetkych Styroch Sportovych
disciplin. Stupeil obt’aznosti je imerny fyzickému veku a vyhodnotenie vysledkov sa stanovuje

podl’a skupin:

a) | skupina 29 rokov a mladsia,

b) Il skupina po dosiahnuti 30 az 35 rokov,

c) I skupina po dosiahnuti 36 az 39 rokov.

Obsahom previerky fyzickej zdatnosti Zien st tieto Sportové discipliny:

a) skok z miesta do dialky,

b) Tah — sed opakovane v ¢ase dve minty,

c) behna 50 m alebo ¢Inkovy beh 5 x 10 metrov,

d) 12 minttovy beh (Cooperov test).

Prislusni¢ka zboru musi absolvovat’ v§etky discipliny uvedené v bode 17 a z kazdej discipliny
ziskat’ minimalne jeden bod.

Vykony preverovanych prisluSnicok zboru dosiahnuté v jednotlivych disciplinach sa hodnotia
podl'a bodovacich tabuliek (Cast’ D). Stucet bodov zo vSetkych preverovanych disciplin urcuje
hodnotenie ucastnicky previerky takto:

a) vyborny - pri sucte 40 az 36 bodov,
b) chvalitebny - pri sucte 35 az 30 bodov,
c) dobry - pri sucte 29 az 24 bodov,
d) dostatocny - pri sucte 23 az 19 bodov,
e) nedostato¢ny- pri sucte 18 a menej bodov.

Prislusnicke zboru, ktora neabsolvovala previerku fyzickej zdatnosti z dovodov uvedenych
Vv bode 4 a), b) sa na osvedceni uvedie prospech z telesnej pripravy ,,neklasifikovana®.
Metodika vykonavania previerkovych disciplin Zien je uvedena v Casti E.

Previerka fyzickej zdatnosti sa musi vykonat’ v jednom dni, inak je neplatna. V zimnom obdobi
sa previerka fyzickej zdatnosti vykonava podla podmienok sluzobného uradu — v hale,
telocviéni, na atletickej drahe, ceste a pod. Sportové discipliny ako zhyby na hrazde alebo I'ah
— sed opakovane v ¢ase dve mintity a skok z miesta do dial’ky sa vykonavaja v telocviéni.

V S$portovych disciplinach beh na 100 m, beh na 50 m a 12-minatovy beh, v pripade ich
vykonania V nepriaznivych poveternostnych podmienkach, sa uplatni {prava hodnotenia
jednotlivych disciplin v bodovacich tabulkach (Cast B). O uplatneni tpravy hodnotenia
jednotlivych disciplin rozhodne lektor-instruktor po predchddzajicom sthlase riaditel’a
inStitutu vzdeldvania.

(uprava hodnotenia sa uplatni ak sa discipliny vykonaju v prudkom dazdi, v silnom vetre, na
snehu alebo pri teplote nizsej ako — 5 °C, alebo vysSej ako 30 °C, beh na 100 m a50 m
odpocitame 0,5 s a na 12-mintitovom behu pripocitame 100 m).
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B.
Metodika vykonavania disciplin previerky fyzickej zdatnosti
MUZI

1. Zhyby na hrazde
Tymto testom sa zistuje sila hornych koncatin v podmienkach dynamickej svalovej ¢innosti
prekonavania odporu.

Vykonanie: Zhyby sa vykonavaju na hrazde, uchopenie je T'ubovolné (nadhmatom alebo
podhmatom). Pri zhybe musi byt brada cvi¢enca nad tyCou, pri zvise ruky natiahnuté. Povolené je
krcenie, roznoZovanie alebo krizenie noh. Nohy vSak nesmt vykonavat’ §vihovy pohyb nad uroven
panvy cvicenca. Hodnoti sa pocet zhybov vykonanych bez prerusenia (zoskocenie z hrazdy).

2. Lah - sed opakovane v ¢ase dve mintty
Testom sa meria uroven dynamickej sily brusného svalstva a bedrovodriekovych ohybacov
v podmienkach opakovania koncentricko-excentrickej svalovej prace.

Vykonanie: Ulohou je vykonat’ cviéebny cyklus - z I'ahu do sedu a spit’ v trvani dvoch minut. Pri
vykonavani tohto cvi€enia je potrebnd pevna opora dolnych koncatin (napr. rebriny, resp. pevné
drzanie noh cvicenca za ¢lenky priehlavok pri podlahe inym ucastnikom previerky). Tempo si voli
kazdy individualne. Cvi€enie je mozné pre Unavu prerusit, v lahu si odpocinut’ a potom
pokracovat’. Zakladnd poloha je lah na chrbte (lopatky sa dotykaji podlozky) s dolnymi
koncatinami zohnutymi v kolenach priblizne v 90-stupfiovom uhle a roznozenymi spravidla na Sirku
ramien, ruky spojené za hlavou v tyle. Pri prechode do sedu cvicenec sti¢asne otaca trupom tak, aby
sa vzdy dotkol laktom opacného kolena. Délezité je dodrziavat’ zdkladné polohy pri ukonceni
kazdého cyklu. Hodnoti sa pocet vykonanych cyklov (opakovani).

3. Skok z miesta do dial’ky
Skokom z miesta do dialky sa meria odrazova schopnost’ dolnych koncatin v podmienkach
dynamiky jednotlivého pohybu.

Vykonanie: Vychadza sa z mierneho stoja rozkrocného od vyznacenej odrazovej ¢iary. Odraz sa
vykonéva suc¢asne oboma nohami. Vykon sa meria v cm od vyznacenej odrazovej ¢iary k miestu
dopadu (péta tej nohy, ktora je blizSie k odrazovej Ciare). Pri dotyku zeme rukou za telom, pripadne
pri dopade do sedu, sa pokus povazuje za neplatny. Maximalny pocet pokusov su tri, hodnoti sa
najlepsi.

4.

a) Beh na 100 m

- je zamerany na zist'ovanie rychlostnych schopnosti v cyklickych podmienkach lokomocie celého
tela.

Vykonanie: Beh sa vykonava na bezeckej drahe s 'ubovolnym povrchom, Start méze byt nizky
alebo stredne vysoky. Je povolené pouzivat’ §tartovacie bloky. Startujiici umozni §tart len tol’kym
beZcom, kol’kym st asomeraci schopni odmerat’ ¢as. Povely Startujiceho: "Na miesta!", "Pripravte
sal", "Pozor!" - ked su vSetci Startujici v nehybnom postoji, odstartuje beh pistalkou alebo
Startovacou pistol'ou alebo inym dohovorenym signalom. Cas sa meria s presnostou na 0,1 sekundy.

b) Clnkovy beh 10 x 10 metrov
- je zamerany na zist'ovanie rychlostnych schopnosti v podmienkach akceleracie so zmenou
Smeru.
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Vykonanie: Clnkovy beh 10 x 10 metrov sa uskutoéiiuje na rovnej, priamej a pevnej drahe. Vo
vzdialenosti desat’ metrov sa vyznacia dve rovnobezné Ciary, ktoré s sucastou meraného useku.
Sirka jednej dréhy je najmenej 1,5 metra. Za cielovou &iarou a za ¢iarou obratok musi byt’ najmene;j
pit’ metrov vol'ného priestoru bez prekazok. Startovacia poloha polovysoky Start. Prislusnik stoji
pred Startovou ¢iarou a na dohovoreny signal alebo povel vybieha k Ciare vzdialenej desat’ metrov.
Thato ¢iaru musi prekonat’ celou plochou jedného z chodidiel tak, Ze sa za ¢iarou dotkne povrchu
dréahy plochou celého chodidla, obrati sa o 180 stupfiov a vracia sa spat’ k Startovej Ciare, ktora
prekonava rovnakym spdsobom plynulo pétkrat za sebou. Ak neprekona celou plochou jedného
z chodidiel Startovu Ciaru alebo Ciaru obratky, hodnoti sa nevyhovujico. Po takomto hodnoteni sa
moze poskytnit’ opravny pokus. Cas sa meria s presnostou na 0,1 sekundy.

5. 12-minttovy beh (Cooperov test)
Testom sa meria Uroven aerobnej vytrvalosti a aerdbnej kapacity vo vytrvalostnych podmienkach
prace.

Vykonanie: Ulohou je prebehnut’ za 12 minut &o najdlhiu vzdialenost’. Start je spoloény alebo po
skupinach. Startovacia poloha polovysoky $tart. Tempo si uréi kazdy individudlne, pri¢om beh
mozno striedat’ i s chddzou. Pocas behu si moze ¢as kontrolovat’ kazdy sam. Na uskuto¢nenie testu
je najvhodnejsia atleticka draha, postaci vSak aj pol'na, lesnd, ¢i ina nefrekventovana cesta bez
viacsich vyskovych rozdielov. Po uplynuti 12 minut beZci na stanoveny zvukovy signal skoncia beh
a pockaju na mieste, pokial sa nezmeria vzdialenost’, ktort ubehli. Hodnoti sa s presnostou na 50
metrov.
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HODNOTENIE VYKONOV V JEDNOTLIVYCH DISCIPLINACH

bodovacie tabul’ky — prislusnici zboru

12-minutovy beh

Vekova kategoria

Body l I I IV Vv
1 1800 m 1700m | 1600 m | 1500 m 1300 m
2 1900 1800 1700 1600 1400
3 2000 1900 1800 1700 1500
4 2100 2000 1900 1800 1600
5 2200 2100 2000 1900 1700
6 2300 2200 2100 2000 1800
7 2400 2300 2200 2100 1900
8 2600 2500 2400 2200 2000
9 2800 2700 2600 2400 2200
10 3000 2900 2800 2600 2400

Skok z miesta do dial’ky
Vekova kategoria

Body | I I IV Vv
1 170 cm 160cm | 150 cm 140 cm 130 cm
2 180 170 160 150 140
3 190 180 170 160 150
4 200 190 180 170 160
5 210 200 190 180 170
6 220 210 200 190 180
7 230 220 210 200 190
8 240 230 220 210 200
9 250 240 230 220 210
10 260 250 240 230 220

Lah-sed opakovane za 2 minuty
Vekova kategoria

Body | I I IV V
1 25 22 20 17 15
2 30 27 25 22 20
3 35 32 30 27 25
4 40 37 35 32 30
5 45 42 40 37 35
6 50 47 45 42 40
7 55 52 50 47 45
8 60 57 55 52 50
9 65 62 60 57 55
10 70 67 65 62 60
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Zhyby na hrazde

Vekova kategoria

Body | T i IV Y,
1 3 3 2 2 1
2 4 - - - -
3 5 4 3 3 2
4 6 5 - - -
5 7 6 4 4 3
6 8 7 5 - -
7 9 8 6 5 4
8 10 9 7 - -
9 11 10 8 6 5
10 12 11 9 7 6

Clnkovy beh 10 x 10 metrov
Vekova kategoria

Body | T i IV Y;
1 33 34 35 36 37
2 32 33 34 35 36
3 31 32 33 34 35
4 30 31 32 33 34
5 29 30 31 32 33
6 28 29 30 31 32
7 27 28 29 30 31
8 26 27 28 29 30
9 25 26 27 28 29
10 24 25 26 27 28

Beh na 100 m
Vekova kategoria

Body | T i IV ;
1 195 20s 21s 22S 235s
2 18 19 20 21 22
3 17 18 19 20 21
4 16 17 18 19 20
5 15,5 16,5 17,5 18,5 19,5
6 15 16 17 18 19
7 14,5 15,5 16,5 17,5 18,5
8 14 15 16 17 18
9 13,5 14,5 15,5 16,5 17,5
10 13 14 15 16 17
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D.
Metodika vykonavania disciplin previerky fyzickej zdatnosti
ZENY
1. Lah - sed opakovane
Testom sa meria uroveil dynamicke;j sily bruSného svalstva.

Vykonanie: Ulohou je vykonat’ cvi¢ebny cyklus - z Pahu do sedu a spit’ v trvani dvoch minut. Pri
vykonavani tohto cvifenia je potrebnd pevna opora dolnych koncatin (napr. rebriny, resp. pevné
drzanie noh cvicenca za Clenky priehlavok pri podlahe inym ucastnikom previerky). Tempo si voli
kazdy individualne. CviCenie je mozné pre Unavu prerusit, v lahu si odpocinut’ a potom
pokracovat. Zakladna poloha je l'ah na chrbte (lopatky sa dotykaju podlozky) s dolnymi
koncatinami zohnutymi v kolenach priblizne v 90-stupnovom uhle a roznozenymi spravidla na Sirku
ramien, ruky spojené za hlavou v tyle. Pri prechode do sedu cvi¢enec sucasne otaca trupom tak, aby
sa vzdy dotkol laktom opacného kolena. Doélezité je dodrziavat zékladné polohy pri ukonceni
kazdého cyklu. Hodnoti sa pocet vykonanych cyklov (opakovani).

2. Skok z miesta do dialky
Skokom z miesta do dial’ky sa meria schopnost’ tzv. vybusnej sily dolnych koncatin.

Vykonanie: Vychadza sa z mierneho stoja rozkrocného od vyznacenej odrazovej ¢iary. Odraz sa
vykondva sucasne oboma nohami. Vykon sa meria v cm od vyznacenej odrazovej €iary k miestu
dopadu (péta tej nohy, ktora je blizsie k odrazove;j ¢iare). Pri dotyku zeme rukou za telom, pripadne
pri dopade do sedu, sa pokus povazuje za neplatny. Maximalny pocet pokusov st tri, hodnoti sa
najlepsi.

3.
a) Behna50 m
- je zamerany na dynamick silu dolnych koncatin v anaerébnych podmienkach.

Vykonanie: Beh sa realizuje na bezeckej drahe s P'ubovol'nym no rovnym povrchom. Start je nizky
alebo stredne vysoky. Startovacie bloky (alebo ind opora odrazovej nohy) s povolené. Pocet
bezkyn je ureny poctom Casomeracov, najviac vSak Styri. Povely: "Na miesta!", "Pripravte sa!",
"Pozor!". Po znehybneni vsetkych ugastni¢ok rozbehu je vydany povel "Start!" pistalkou,
vystrelom zo $tartovacej pistole, tlesknutim ruk a pod. Tento povel je kratky, vyrazny. Cas sa meria
s presnost’ou na desatiny sekundy.

b) Clnkovy beh 5 x 10 metrov
- je zamerany na dynamicka silu dolnych koncatin v anaerobnych podmienkach.

Vykonanie: Clnkovy beh 5 x 10 metrov sa uskutoéfiuje na rovnej, priamej a pevnej dréhe. Vo
vzdialenosti desat’ metrov sa vyznacia dve rovnobezné Ciary, ktoré su sucastou meraného useku.
Sirka jednej dréhy je najmenej 1,5 metra. Za ciel'ovou &iarou a za &iarou obratok musi byt’ najmene;j
pét metrov vol'ného priestoru bez prekazok. Startovacia poloha polovysoky start. Prislusnicka stoji
pred startovou Ciarou a na dohovoreny signal alebo povel vybieha k ¢iare vzdialenej desat’ metrov.
Thato ¢iaru musi prekonat’ celou plochou jedného z chodidiel tak, Ze sa za ¢iarou dotkne povrchu
drahy plochou celého chodidla, obrati sa 0 180 stupiiov a vracia sa spat’ k Startovej Ciare, ktoru
prekonava rovnakym sposobom plynulo 5 x 10 metrov za sebou. Ak neprekona celou plochou
jedného z chodidiel Startovi Ciaru alebo Ciaru obratky, hodnoti sa nevyhovujuco. Po takomto
hodnoteni sa méZe poskytnut’ opravny pokus. Cas sa meria s presnostou na 0,1 sekundy.

46



E.
HODNOTENIE VYKONOV V JEDNOTLIVYCH DISCIPLINACH

bodovacie tabul’ky — prislusni¢ky zboru

Behna 50 m
Body | Vekova klaltegéria N
1 11,5 12 12,5
2 11 11,5 12
3 10,5 11 11,5
4 10 10,5 11
5 9,5 10 10,5
6 9 9,5 10
7 8,5 9 9,5
8 8 8,5 9
9 7,5 8 8,5
10 7 7,5 8
Skok z miesta do dialky
Body | Vekova ka:tleg(')ria .
1 140 cm 130cm | 120cm
2 150 140 130
3 160 150 140
4 170 160 150
5 180 170 160
6 190 180 170
7 200 190 180
8 210 200 190
9 220 210 200
10 230 220 210
12-minatovy beh
Body | Vekova kaltleg(')ria —
1 1300 m 1200m | 1100 m
2 1400 1300 1200
3 1500 1400 1300
4 1600 1500 1400
5 1700 1600 1500
6 1800 1700 1600
7 1900 1800 1700
8 2000 1900 1800
9 2200 2000 1900
10 2400 2200 2000
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LCah — sed za 2 mintty

Body | Vekova ke:tlegéria -
1 22 20 17
2 26 23 20
3 30 26 23
4 34 29 26
5 38 33 29
6 42 37 33
7 46 42 37
8 51 47 42
9 56 52 47
10 60 57 52

Clnkovy beh 5 x 10 metrov

Body | Vekova ka:tleg(')ria -
1 17,4 s 17,8 s 18,4s
2 16,7 17,2 17,8
3 16,1 16,7 17,2
4 15,9 16,1 16,7
5 15,2 15,9 16,1
6 14,6 15,2 15,9
7 13,9 14,6 15,2
8 13,2 13,9 14,6
9 12,5 13,2 13,9
10 11,9 12,5 13,2
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